
 

 
 
Leitfaden für die  Sachbearbeiter:innen des Fachbereichs 13  
 
Einbindung des Gleichstellungsrates Physik in den Einstellungsprozess  
 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen.  
 
die Einbindung der Gleichstellungsbeauftragten Frau Dr. Wolde in den Einstellungsprozess ist - wie 
auch die des Personalrats und der Schwerbehindertenbeauftragten - gesetzlich vorgeschrieben.  
Auf Fachbereichsebene übernehmen diese Aufgabe stellvertretend die Gleichstellungs- oder 
Frauenrätinnen. So wird auch in unserem Fachbereich Frau Dr. Wolde vom „Gleichstellungsrat 
Physik“ vertreten.  
 
Um für alle die Abwicklung zu vereinfachen und um Unklarheiten zu vermeiden, haben wir 
nachfolgend die Zuständigkeiten und Abläufe kurz für Sie zusammengefasst.  
 
Zuständigkeiten:  
 
Vorgänge Wissenschaftliche Mitarbeiter: innen:  
Angelina Geyer E-Mail: geyer@atom.uni-frankfurt.de 
Kira Riedl E-Mail: riedl@th.physik.uni-frankfurt.de 
Sophia Dellmann E-Mail: dellmann@iap.uni-frankfurt.de 
Vorgänge Administrativ Technisches Personal:  
Claudia Freudenberger, E-Mail: freudenberger@atom.uni-frankfurt.de  
 
Alle notwendigen Formulare finden Sie auf den Internetseiten des Personalservices, im 
„Formularcenter“: http://www.uni-frankfurt.de/47065133/formularcenter 
 
1. Ausschreibung  
Kopie/Scan der Stellenausschreibung - bitte VOR Weiterleitung an die PA - an den Gleichstellungsrat 
E-Mail: gleichstellungsratphysik@dlist.uni-frankfurt.de schicken. 
 
2. Bewerbungsverfahren  
Das Formular „Einladung zum Vorstellungsgespräch“ bitte ausgefüllt an den Gleichstellungsrat Physik 
schicken - mind. 1-2 Wochen VOR dem ersten Bewerbungsgespräch!  
Anm.: Dieses eine Formular deckt alle Informationen ab, die weitergegeben werden müssen: über 
eingegangene Bewerbungen, Einsichtnahme Unterlagen, Bewerbungsgespräche bzw. Entscheid nach 
Aktenlage etc.  
Wir melden uns, ob und wer vom GSR an den Bewerbungsgesprächen teilnimmt.  
 
3. Einstellung  
„Antrag auf Einstellung“ inkl. der Seite „Stellungnahme des Frauenrats/der Frauenbeauftragten“ zur 
Unterschrift an den GSR schicken; bei Entscheid nach Aktenlage zusätzlich mit kurzer Begründung für 
die Auswahl der Kandidatin/des Kandidaten  
Für weitere Fragen stehen wir gerne zur Verfügung.  
E-Mail: gleichstellungsratphysik@dlist.uni-frankfurt.de 
Mehr Informationen: www.gleichstellungsratfb13.uni-frankfurt.de  
 
Mit freundlichen Grüßen  
Der Gleichstellungsrat Physik  
 
Stand 1/2023 
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